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Fortalecer las competencias sociales y de
lidera go q e permitan contrib ir a generar nliderazgo que permitan contribuir a generar un
clima de aula, basado en el respeto la
participación y el buen tratoparticipación y el buen trato.
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Los semilleros de convivencia tienen como
objetivo principal ampliar y profundizar lasobjetivo principal, ampliar y profundizar las
relaciones que se generan entre compañeros,
para minimizar el nivel de violencia dentro delpara minimizar el nivel de violencia dentro del
colegio con el fin de propiciar un ambiente
escolar sano y trasladar estas experiencias aescolar sano y trasladar estas experiencias a
otros contextos
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Las situaciones de conflicto que a diario seLas situaciones de conflicto que a diario se
presentan, nos han permitido determinar
una estrategia que consiste en crearuna estrategia que consiste en crear
espacios de participación activa, los cuales
han sido denominados :han sido denominados :

“ASAMBLEAS DE AULA”ASAMBLEAS DE  AULA
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Es un espacio de participación, donde los
estudiantes tienen la posibilidad de fortalecer sus
capacidades para la resolución de conflictos y elcapacidades para la resolución de conflictos y el
planteamiento de soluciones.

• Establecer situación de conflicto

• Autonomía para manejo del grupo

Id tifi ibl l i• Identificar posibles soluciones

• Trabajo en equipo
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• Actores proactivos en las situaciones
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Violencia Cero “0”  
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